
Interessiert? Dann senden Sie Ihre Bewerbung mit Ihren
Gehaltsvorstellungen und dem frühestmöglichen Eintritts-
termin bitte an:

COMBITEL Gesellschaft für Dialog-Marketing mbH, 
Dieter Roth, Rudolf-Vogel-Bogen 5, 81739 München,
E-Mail: bewerbung@combitel.com 

Weitere Infos: www.combitel.com oder
www.vkb.de/karriere

Für unser Tochterunternehmen, die COMBITEL Gesellschaft für Dialog-Marketing,
übernehmen Sie die eigenverantwortliche Konzeption, Organisation und
Realisation von internen Schulungs- und Trainingsmaßnahmen. Für unsere
neuen Mitarbeiter/innen im Servicecenter führen Sie die Trainings zur Grundaus-
bildung durch, begleiten die Einarbeitungsprozesse und unterstützen sie durch
Side-by-Side-Coachings sowie Training on the Job. Darüber hinaus entwickeln
Sie neue Konzepte für Kommunikationstrainings und setzen Vertriebs- und Ver-
haltenstrainings um.

Ihre Voraussetzungen?
• Mindestens 3 Jahre Erfahrung im Vertrieb
• Mehrjährige Trainingserfahrung
• Kenntnisse in der didaktischen Aufbereitung von Informationen
• Erfahrungen in der Steuerung von Gruppenprozessen
• Analytisches Denken sowie ein ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein
• Aufgeschlossenheit für neue Ideen
• Positives Auftreten und Kommunikationsverhalten
• Ausgeprägte Zielorientierung
• Motivations- und Kontaktfähigkeit sowie konstruktives Konfliktverhalten
• Fähigkeit zur Kooperation und zur Teamarbeit

Wir bieten Ihnen ein professionelles Arbeitsumfeld und ein hervorragendes
 Betriebsklima in einem wachsenden Unternehmen. Gestalten Sie unseren 
weiteren Erfolg mit.

Ihr nächster Schr itt…
... in eine attraktive Zukunft: Unterstützen und verstärken Sie unser
Team durch strukturierte und effektive Trainingsmaßnahmen.

Als Tochterunternehmen der Versicherungskammer Bayern,
einer der zehn größten Erstversicherer auf dem deutschen
Markt, wickeln wir rund 2 Mio. Kundengespräche pro Jahr ab.
Ausgeprägte Servicebereitschaft ist für uns eine Selbstver-
ständlichkeit.

Junior-Trainer/in Servicecenter




